Formazione Maggioh

Corso on line in diretta

Conguaglio 2024, assistenza fiscale e ultime novita per i sostituti d’imposta
Normativa, prassi amministrativa e casistica operativa
Giovedi 5 dicembre 2024, ore 9.30-12.30

Indice materiale didattico

Normativa

D.P.R. 22 dicembre 1986, n. 917
Approvazione del Testo Unico delle imposte sui redditi

Art. 7 Periodo di imposta
Art. 17 Tassazione separata
Art. 51 Determinazione del reddito di lavoro dipendente

Legge 2 aprile 2020, n. 21

di conversione, con modifiche, del
Decreto-Legge 5 febbraio 2020, n. 3
Misure urgenti per la riduzione della pressione fiscale sul lavoro dipendente

Legge 17 luglio 2020, n. 77

di conversione, con modifiche, del

Decreto-Legge 19 maggio 2020, n. 34

Misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e all'economia, nonché di politiche

sociali connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19
Art. 150 Modalita di ripetizione dell'indebito su prestazioni previdenziali e retribuzioni assoggettate a
ritenute alla fonte a titolo di acconto

Legge 21 settembre 2022, n. 142

di conversione, con modifiche, del

Decreto-Legge 9 agosto 2022, n. 115

Misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e all'economia, nonché di politiche

sociali connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19
Art. 12 Misure fiscali per il welfare aziendale




* Decreto Legislativo 30 dicembre 2023, n. 216
Attuazione del primo modulo di riforma delle imposte sul reddito delle persone fisiche e
altre misure in tema di imposte sui redditi

* Legge 7 ottobre 2024, n. 143

di conversione, con modifiche, del
Decreto-Legge 9 agosto 2024, n. 113
Misure urgenti di carattere fiscale, proroghe di termini normativi ed interventi di carattere

economico
Art. 2 bis Disposizioni in materia di benefici corrisposti ai lavoratori dipendenti

Decreto-Legge 14 novembre 2024, n. 167
Misure urgenti per la riapertura dei termini di adesione al concordato preventivo biennale
e l'estensione di benefici per i lavoratori dipendenti, noncheé disposizioni finanziarie

urgenti per la gestione delle emergenze
Art. 2 Benefici per i lavoratori dipendenti

Prassi fiscale

*  Agenzia delle Entrate, Circolare 10 ottobre 2024, n. 19
Articolo 2-bis del D.L. 9 agosto 2024, n. 113, convertito, con modificazioni, dalla Legge 7
ottobre 2024, n. 143. Disposizioni in materia di benefici corrisposti ai lavoratori
dipendenti

* Agenzia delle Entrate, Risoluzione 13 novembre 2024, n. 54
Istituzione dei codici tributo per ['utilizzo in compensazione da parte dei sostituti
d’imposta, tramite i modelli F24 e F24 “Enti pubblici” (F24 EP), del credito maturato per
effetto dell’erogazione del bonus di cui all’art. 2-bis del D.L. 9 agosto 2024, n. 113

*  Agenzia delle Entrate, Circolare 19 novembre 2024, n. 22
Articolo 2 del D.L. 14 novembre 2024, n. 167. Modifiche all’art. 2-bis del D.L. 9 agosto
2024, n. 113, convertito, con modificazioni, dalla Legge 7 ottobre 2024, n. 143 (c.d.
Decreto Omnibus), in materia di benefici corrisposti ai lavoratori dipendenti

* La prassi amministrativa fiscale di riferimento
a cura di Maggioli Formazione

Giurisprudenza

* Corte di Cassazione, sez. VI Civile, Ordinanza 8 febbraio 2022, n. 3925
La tassazione separata degli emolumenti arretrati di lavoro dipendente non spetta qualora
il ritardo nel pagamento sia fisiologico rispetto alla natura dell’emolumento stesso.
Viceversa, la stessa compete ogniqualvolta il ritardo non dipenda da accordi strumentali
delle parti, volti a sottrarre le retribuzioni all imposizione ordinaria

II




* Corte di Cassazione, Ordinanza 6 febbraio 2023, n. 3485
Gli arretrati relativi alla rivalutazione degli assegni periodici destinati al mantenimento
del coniuge divorziato, secondo I’Ordinanza n. 3485/2023 della Corte di Cassazione, sono
assoggettati a tassazione separata, in quanto si tratta di redditi assimilati a quelli di
lavoro dipendente

Approfondimenti

* Sitografia e bibliografia di riferimento
a cura di Maggioli Editore
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